Na temelju ¢lanka 27. stavak 11 Statuta Hrvatske udruge za direktni i interaktivni marketing
Upravni odbor na sastanku odrzanom 19. prosinca 2019. donosi

PRAVILNIK

o dodjeli priznanja i zahvalnica

l. Opc¢e odredbe
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom propisuju se priznanja i zahvalnice te utvrduju kriteriji i postupci
njihovog dodjeljivanja od strane Hrvatske udruge za direktni i interaktivni marketing (u daljnjem
tekstu: CRODMA).

1. Vrste priznanja i zahvalnica te uvjeti i nacin dodjele
Clanak 2.
Priznanja i zahvalnice su:

a) Priznanje za doprinos razvoju udruge

b) Priznanje za znanstveni doprinos

¢) Priznanje za doprinos razvoju i popularizaciji struke

d) Priznanje za studentska postignuca

e) Zahvalnica za doprinos u radu udruge

f) Zahvalnica za doprinos u organizaciji i radu CRODMA konferencija

a) Priznanje za doprinos razvoju Udruge

Dodjeljuje se ¢lanovima CRODMA-e za viSegodi$nji rad, zasluge i doprinos u osnivanju, radu,
razvoju te afirmaciji i promociji Udruge.

b) Priznanje za znanstveni doprinos
Dodjeljuje se:

- Clanovima CRODMA-¢e za autorstvo ili koautorstvo knjige kojom se doprinosi razvoju
marketinske teorije 1 prakse.



d)

f)

Clanovima CRODMA-¢ za publiciranje znanstvenih radova kojima je ostvaren znac¢ajan
znanstveni doprinos.

Clanovima CRODMA-e za voditeljstvo ili sudjelovanje u znanstvenim projektima od
interesa za razvoj znanosti i transmisiji znanja prema gospodarstvu.

Clanovima CRODMA-¢ za popularizaciju znanosti.

Priznanje za doprinos razvoju i popularizaciji struke

Dodjeljuje se:

Clanovima CRODMA-e za primjenu novih tehnologija i tehnoloskih rjesenja u
marketingu.

Clanovima CRODMA-e za uspjesno provedenu interaktivnu marketinsku kampanju
Clanovima CRODMA-¢ za voditeljstvo ili sudjelovanje u stru¢nim projektima ili drugim
oblicima suradnje s gospodarstvom, javnim poduze¢ima, komorama, lokalnom upravom i
samoupravom i sl.

Clanovima CRODMA-e za autorstvo ili koautorstvo struéne knjige, studije, razvojnih
programa i planova i sl.

Clanovima CRODMA-e za aktivno sudjelovanje i prezentiranje radova na stru¢nim
skupovima.

Priznanje za studentska postignuca

Dodjeljuje se:

Studentici ili studentu preddiplomskog studija za najbolji zavrSni rad iz podrucja
marketinga

Studentici ili studentu diplomskog studija za najbolji diplomski rad iz podrucja
marketinga.

Studentici ili studentu specijalistickog magistarskog studija za najbolji zavrsni rad iz
podruc¢ja marketinga.

Studentici ili studentu doktorskog studija za najbolji doktorski rad iz podrucja
marketinga.

Zahvalnica za doprinos u radu Udruge

Dodjeljuje se:

Poslovnim subjektima za podupiranje rada CRODMA-e.

Predstavnicima poslovnih subjekata za ostvarenu suradnju s CRODMA-om na afirmaciji
i razvoju direktnog i interaktivnog marketinga.

Zahvalnica za doprinos u organizaciji i radu CRODMA konferencija

Dodjeljuje se:

Poslovnim subjektima, institucijama, udrugama i ostalima za potporu i suradnju u
organizaciji CRODMA konferencija.

Pojedincima za potporu u organizaciji CRODMA konferencija.



- Sudionicima CRODMA konferencija koji su kao izlagaci prezentirali svoje radove na
najmanje tri uzastopne konferencije.
- Pojedincima koji su se istaknuli u organizaciji konferencija.

Clanak 3.

Priznanja i zahvalnice utvrdene ovim Pravilnikom dodjeljuju se na sveCanom otvaranju
CRODMA konferencije.

Clanak 4.

Priznanje iz clanka 2. stavak a dodjeljuje se u vremenskom periodu od cetiri (4) godine.
Priznanje iz ¢lanka 2. stavak a se istoj osobi moze dodijeliti najvise dva puta.

Priznanja i zahvalnice iz ¢lanka 2. stavak b, c, d, e, i f dodjeljuju se za postignuca ostvarena u
vremenskom periodu od zadnje CRODMA konferencije.

Clanak 5.
Kandidati se prijavljuju na temelju natjecaja objavljenog na mreznoj stranici CRODMA-e.
I11.  Predlaganje i nacin predlaganja priznanja i zahvalnica
Clanak 6.

Predlagatelji osoba kandidata za dodjelu priznanja i zahvalnica iz ¢lanka 2. stavka a, b, ¢, ¢ i f su:

e Predsjednik CRODMA-e

e Upravni odbor CRODMA-e

e clanovi CRODMA-e

e Programski ili Organizacijski odbor CRODMA konferencije.
Podnosenje prijedloga za dodjelu priznanja iz ¢lanka 2. stavak d provode najmanje dva
djelatnika visokog ucilista od kojih je jedan clan CRODMA-e. Na natjeCaj se moze prijaviti
samo jedan kandidat iz svake kategorije iz ¢lanka 2. stavak d.
Svi prijedlozi za priznanja i zahvalnice iz ¢lanka 2. dostavljaju se Povjerenstvu za dodjelu
priznanja i zahvalnica elektronickim putem na adresu povjerenstvo@crodma.hr uz obrazlozenje i
dokumentaciju kojom se dokazuju ¢injenice iz obrazloZenja.

Prijedlozi za dodjelu priznanja i zahvalnica dostavljaju se najmanje 60 dana prije pocetka
CRODMA konferencije.

IV.  Tijela u postupku dodjele priznanja i zahvalnica

Clanak 7.


mailto:povjerenstvo@crodma.hr

Prijedlozi za dodjelu priznanja i zahvalnica dostavljaju se Povjerenstvu za dodjelu priznanja i
zahvalnica (u daljnjem tekstu Povjerenstvo) kojeg u skladu s ¢lankom 27. stavak 8 Statuta
udruge imenuje Upravni odbor CRODMA-e.

Povjerenstvo predlaze odluku o dodjeli priznanja i zahvalnica.

Prijedlog odluke se podnosi Upravhom odboru CRODMA-e najmanje 20 dana prije pocetka
CRODMA konferencije.

Kona¢nu odluku o dodjeli priznanja i zahvalnica donosi Upravni odbor CRODMA-e.

Priznanja i zahvalnice urucuje Predsjednik udruge na sve¢anom otvaranju CRODMA
konferencije.

V. Zavrsne odredbe
Clanak 8.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donos$enja, a objavit ¢e se na mreznoj stranici CRODMA.-
€.
U Varazdinu, 20.12.2019.
Predsjednik CRODMA-e:

Prof.dr.sc. Damir Dobrini¢, v.r.



